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80% 36% dava Takmer
fudi chce zamestnancov | prednost polovica ludi
pracovat povazuje prdcu praci z domova sa stazuje
z domu z domu za benefit pred zvysenim platu na dopravu do prace
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TELOV TELOV pri prdci zdomova je
pozoruje zvysenie tvrdi, ze prdca 10 000 USD/ X:)é/c IﬁJKI;?
produktivity prace zdomovama ZAMESTNENC/ o
u zamestnancov vplyv na udrzanie ROK poddva
pracujucich z domu zamestnancov kreativne;jsi
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To predstavuje
usporu uhliku,

Znizi sa objem ako ked auto

A Z IVOTN E do prace, kazdy emisii o prejde

PROSTREDIE 60389kgCO? | 240000 km
Y, Rriemere u§e’tr|' obehne okolo
AZ 90 MINUT Zeme.
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Vysoko- Softvér Webkameru Laptop,
rychlostny na spoluprdcu a headset externy monitor,
internet pre spolo¢né mys
hovory a klavesnicu
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